REFORMA DO ESTATUTO DO GRUPO RENASCER

DA DENOMINAGAO - SEDE —~ DURAGAO E FINALIDADE.

Art. 1°. O GRUPO RENASCER, constituida em 03/11/2005, ¢ uma pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede no endereco Rua. Maria Pinho
n.° 67, Praca 11 de Maio, Bairro Calabar, no Municipio de Salvador, Estado da Bahia, Brasil
CEP: 40.226-565, com inscrigdo no CNPJ (MF) 07.837.929/0001-19, com inscrigdo na PMS - Prefeitura
Municipal de Salvador CGA - 384.067/001-61, com seu registro no cartorio do 2° oficio de Registro Civil das
Pessoas Juridicas, n.° 24751.

Art. 2°. O GRUPO RENASCER tem objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social:

| Promogéo da assisténcia social;

Il. ~ Promog&o da cultura, defesa e conservagao do patriménio historico e artistico;

Ill.  Promogdo gratuita da educagdo, da cultura educacional, observando-se a forma
complementar de Participagdo das organizagdes;

IV.  Promog&o gratuita da salde, observando-se a forma complementar de Participagao das
organizagdes;

V. Promogé&o da seguranca alimentar e nutricional;

VI.  Defesa, preservagéo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento

sustentavel;
VII.  Promogé&o do voluntariado;
Vill. - Promogéo do desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza;

IX.  Experimentagéo, n&o lucrativa, de novos modelos socios produtivos e de sistemas
alternativos de produgao, comércio, emprego e crédito;
X. Promog&o de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;
Xl Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;
Xl Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgagao
de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
aqui elencadas; y
XlIl. - Estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagdo e a implementagdo de
tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte.

Paragrafo Unico - O GRUPO RENASCER ndo distribui entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucéo
do seu objetivo social.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, O GRUPO RENASCER obserasa os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e/£d cia e ndo fara
qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido.




Paragrafo Unico — O GRUPO RENASCER se dedica as suas atividades por meio de
execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagéo de
recursos fisicos de pessoas fisicas e Juridicas, humanos e financeiros, ou prestagéo de
servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgaos do
setor publico que atuam em areas afins).

Art. 4°. O GRUPO RENASCER tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Instituicdo se organizara em tantas unidades
de prestacéo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas
disposigcOes estatutarias.

DOS ASSOCIADQS:

Art. 6°° O GRUPO RENASCER é constituido por numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias: Fundador, colaborador.

Art. 7°. S&o direitos dos associados fundadores e colaborador quites com suas obrigacdes
sociais:
I Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il.  Tomar parte nas Assembleias Gerais; ter acesso as atividades e
dependéncia do GRUPO RENASCER;
. Apresentar mogdes, propostas e reivindicagdes a qualquer dos
orgaos do GRUPO RENASCER.
IV.  Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5
(um quinto) dos associados.
V. Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de
cunho socio cultural educacional.

Art. 8°. S&o deveres dos associados:

. Cumprir as disposi¢Oes estatutarias e regimentais;

Il.  Acatar as decisdes da Diretoria;

lll.  Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome do GRUPO RENASCER, agindo com
ética.

IV.  Defender integralmente o pleno exercicio da cidadania, o direito de todos &
cultura e a educagdo, o respeito a todas as formas de vida, o respeito a
liberdade de opinido e a diversidade sécio- cultural, a solidariedade, o dialogo
entre 0s povos, a paz e os direitos humanos.

V. Participar de todas as atividades culturais e educacionais, estreitando os lagos
de solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e nagdes.

VI.  Cumpri as determinagbes do presente Estatuto e das instrugdes, ordens e
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Art.9°. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente; pelos encargos da
Instituigéo.

DA ADMINISTRACAQ

Art. 10 O GRUPO RENASCER sera administrada por:
I —Assembleia Geral;
Il. - Diretoria;
. _ Coordenagao Executiva;
IV.  _Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A Instituigdo nao remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atuagdes sdo inteiramente
gratuitas.

Art. 11. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da Instituigdo, se constituira dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 12. Compete a Assembleia Geral:

l. - Eleger os administradores e o Conselho Fiscal;
Il. - Destituir os administradores;
lIl. - Aprovar as contas;
V. —Alterar o estatuto;

Paragrafo Unico - Para as deliberagoes a que se referem os incisos Il e IV e exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes a assembleia especificamente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 13. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

l. - Aprovar a proposta de programagao anual da Instituiao,
submetida pela Diretoria.
Il. - Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
lll. - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo
Conselho Fiscal;
Art. 14. A Assembleia Geral se realizara, quando convocada:

| —Pela Diretoria;
. —Pelo Conselho Fiscal;
lll. - Por requerimento de 1/5 dos associados quites com
as obrigagoes associativas.

Art. 15. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de comunicado afixado na
sede da Instituicdo, por e-mail, carta registrada, telegrama, meios de redes sociais,
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Paragrafo Unico — Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagao com a maioria dos
associados e, em segunda convocagao, com qualquer nimero.

Art. 16. A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 17 A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice- Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria sera de 04 anos, sendo vedada mais de uma reeleigao
consecutiva.

Art. 18 Compete a Diretoria:

. — Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagao
anual da Instituigao;
Il. - Executar a programagéo anual de atividades da Instituigao;
lll. - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;
IV. _ Reunir-se com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragéo
em atividades de interesse comum;
V. _ Contratar e demitir funcionarios;
VI. _ Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir
Ordens Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituig&o.

Art. 19. A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.
Art. 20. Compete ao Presidente:

| —Representar legalmente O GRUPO RENASCER judicial e extrajudicialmente:
Il. - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
. - Presidir a Assembleia Geral;
IV. - Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

V. - Assinar, todos os cheques, e ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras do GRUPO RENASCER.

Art. 21. Compete ao Vice- Presidente:
. - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il. - Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
lll. - Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente;

Art. 22. Compete ao Primeiro Secretario:

|. — Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Gera)@ Tedigir as atas;
Il. - Publicar todas as noticias das atividades da entidagé




Art. 23. Compete ao Segundo Secretario: S

|. — Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
. - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
IIl. — Prestar, de modo geral, a sua colaborag&do ao Primeiro Secretéario.

Art. 24. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
§ 2° Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

|. — examinar os livros de escrituragéo da Institui¢ao;

Il. _opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

IIl. - requisitar a coordenadoria executiva, a qualquer tempo, documentag@o comprobatdria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicéo;

IV. _acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral:

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 06 meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

DO PATRIMONIO

Art. 26. O patriménio do GRUPO RENASCER sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, agdes e titulos da divida pablica.

Art. 27. No caso de dissolugao da Institui¢do, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha 0 mesmo
objetivo social.

Art. 28. Na hipétese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagao instituida pela Lei
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art, 29. A prestacao de contas da Instituicdo observara no minimo:

l. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da ent| incluindo as certidoes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocan (cd0 para 0 exame de
qualquer cidadéo;




. A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

V. A prestagd@o de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
seré feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicao Federal.

DA ADMISSAQ, SUSPENSAOQ, EXCLUSAQ E SAIDA VOLUNTARIA.

Art. 30. A admisséo, demissao, desligamento ou exclusdo se tornara efetiva mediante termo lavado
no livro ou ficha de matricula assinado pelo Presidente da entidade e pelo associado.

Art. 31. Para saida voluntaria do associado do quadro de associados, basta o0 mesmo encaminhar a
solicitagdo do seu afastamento temporéario ou definitivo juntamente com o comprovante
de adimplemento da anuidade do ano corrente, usando uma correspondéncia assinada
dirigida a secretaria do GRUPO RENASCER.

Art. 32. O associado que venha a solicitar sua saida voluntaria do quadro de associados podera
retornar ao quadro a qualquer momento, exceto quando houver um precedente
administrativo pendente quando de sua saida.

Art. 33. A exclusao sera aplicada pela Diretoria, apds aprovagao da Assembleia Geral ao associado
que infringir qualquer disposicdo legal ou estatutaria, depois de o infrator ter sido
notificado por escrito.

Paragrafo § 1° - O atingido podera recorrer a Assembleia Geral dentro do prazo de
30(trinta) dias contados da data do recebimento da notificagao.

Paragrafo § 2° - O recurso terd efeito suspensivo até a realizagdo da primeira
Assembleia Geral, na qual o assunto sera incluido na ordem do dia do respectivo edital
de Convocagao.

Paragrafo § 3 - A exclusao sera aplicada pela diretoria se 0 associado nao tiver recorrido
da penalidade no prazo previsto no paragrafo primeiro deste artigo.

Paragrafo § 4° - Sua saida sera considerada voluntaria e efetivada também quando
ocorrer falta de pagamento da anuidade ao longo de todo um ano.

Art. 34. O desligamento do associado ocorrera por morte fisica, por incapacidade civil ndo cumprida
ou ainda por dissolugdo da entidade.

Art. 35. Os deveres do associado perduram para todos os desligados e excluidos até que sejam
aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que se deu seu
afastamento.

Art. 36. A assembleia elegera uma COORDENAGAQ EXECUTIVA para responder pela gerencia




DA COORDENAGAQ EXECUTIVA

Art. 37. - A COORDENAGAO EXECUTIVA do GRUPO RENASCER eleita em Assembleia Geral
com mandato de 04 (quatro) anos, devera ser constituida, no minimo, trés dos seguintes
cargos: coordenador executivo, coordenador institucional e coordenador administrativo,
com as respectivas atribuigdes.

I Coordenador Executivo — na falta da presidente, representa a Associagao ativa e
passivamente em juizo ou fora dele, podendo contratar e organizar o quadro
administrativo, instituir programas, projetos, contratar servigos de terceiros,
prestando contas dos trabalhos efetuados e da gestéo financeira.

Il.  Coordenador Institucional — Coordena a execugdo das atividades institucionais,
programas e /ou de representagcées as atividades administrativas gerais do
GRUPO RENASCER, gerencia - administrativa, substituindo o Coordenador
Executivo e 0 Coordenador Administrativo em qualquer impedimento.

. Coordenador Administrativo: Coordena as atividades da sede social, do quadro
da associagao e responde pela geréncia — administrativa e financeira da
sociedade, substituindo o Coordenador executvo e o Coordenador
Administrativo em qualquer impedimento.

Art. 38. — Compete aos membros da Coordenagédo Executiva, bastante a assinatura solidaria de no
minimo dois (02) de seus membros, os poderes para abrir @ movimentar contas
bancarias, emitir cheques, solicitar taldes de cheque, autorizar transferéncias de valores
por carta, autorizar aplicagdes financeiras de recursos disponiveis, endossar cheques e
ordens de pagamento do pais ou do exterior, para deposito em conta bancaria do
GRUPO RENASCER, emissao ou aceite de titulos de créditos e documentos que
envolvam obrigag&o ou responsabilidade para a Associagao.

Paragrafo Unico - Os poderes expressos neste artigo poderao ser transferidos de forma
plena, provisoriamente a terceiros mediante Procuracdo publica assinada pelos membros
da Coordenagéo Executiva, onde obrigatoriamente contendo prazos de duragdo da
referida transferéncia.

FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENGCAQ

Art. 39. - Os recursos econdmicos da entidade s&o provenientes de:
| Rendas ou rendimentos de seus bens e servicos descritos no artigo 5°, inciso V,

com sua aplicagdo ali estabelecida;
Il.  Auxilio, subvencoes e doagbes de pessoas fisicas ef/ou juridicas nacionais ou
estrangeiras,

aquisi¢ao e posse. W
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Art. 40. - As rendas auferidas pela Entidade s&o integralmente aplicadas no pais, revertendo na
melhoria e fins do GRUPO RENASCER.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41. O GRUPO RENASCER sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel & continuacdo de
suas atividades.

Art. 42. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria
absoluta dos sécios, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e
entrara em vigor na data de sua aprovagao e sera registrada em cartério competente.
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